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- RESOLUCION NO. 0006
DEL 30 DE ENERC DE 2012

"Por medio de la cual se adopta el Plan Estratégico 2012-2015 “CONTROL
FISCAL PREVENTIVO Y PARTICIPATIVO" de la Contraloria
General Departamental del Putumayo”

EL CONTRALOR GENERAL DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas
en los articulos 267, 268 y 272 de la Constitucion Nacional, las Leyes 42 de 1993,
Ley 87 de 1993 y 330 de 1996, y

a). Que la Ley 330 de 1996 en su Articulo 2 establece que las Contralorias
Departamentales son organismos de caricter técnico, dotadas de autonomia
administrativa, presupuesta! y contractual y en ninglin caso podran ejercer
funciones administrativas distintas de las inherentes a su propia organizacion.

b}. Que la Ley 87 de 1993 "Por la cual se establecen normas para el ejercicio de
Control Interno en las Entidades PUblicas y Organismos del Estado”, en su Articulo
5. obliga su aplicacion a los organismos de control.

c) Que, el articulo 74 de |a Ley 1474 de 2011 establece como obligacion elaborar ¥
publicar a mas tardar el 31 de enero de cada afio el Plan de Accion de la Entidad,
en el cual se especificaran los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas,
los responsables y los indicadores de gestidn.

d). Que el Plan Estratégico es la herramienta basica del proceso administrativo,
que permite direccionar la organizacion de acuerdo con su mision, vision, politica y
objetivos, para el ejercicio del control fiscal de manera eficiente y eficaz.

e). Que el Plan Estratégico debe ser flexible, y permitir las modificaciones
necesarias.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan Estratégico 2012 — 2015 “CONTROL
FISCAL PREVENTIVO Y PARTICIPATIVO" de la Contraloria General
Departamental del Putumayo, en &l esta contenida toda la filosofia conceptual que
servira de base para orientar el recurso humano, financiero y tecnoldgico,
indispensable para realizar un control fiscal eficaz y afianzar una cultura de control
con sentido social.

ARTICULO SEGUNDO: Actualizar el Modelo Estandar de Control Interno MECI
1000:2005. y Sistema de Gestion de Calidad de la Contraloria General
Departamental del Putumayo con el Plan Estratégico 2012 - 2015.

ARTICULO TERCERO: Divulgacion del Plan. La Oficina de Participacion
Ciudadana, a través de mecanismos idéneos dispondra de lo necesario para que
el documento Plan Estratégico 2012-2015 “CONTROL FISCAL PREVENTIVO Y
PARTICIPATIVQ", sea publicado en el portal de la entidad.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Mocoa a los 30 dias del mes de enero de 2012,

MILLER EY FAJARDO AGUIRRE
Coptralor Genefal Depdrtamental del Putumayo

Elabord: 45‘%%4
Revisd: Claudia A. (5
Luis Gabriel D

CI1. 17 No.7*-34 - B. Ciudad Jard(n. Mocoa (Putumayo), TELEFAX 098 4295922 4295923
F-mail: contraloriaputumayeia relecom.com.co. contralorzcontraloriaputumayo, ov.oc
Wivw.contraloriapurumayo. eov.co




